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Руководителям УЗ НПО КР

Уважаемые руководители!

Направляем План повышения квалификации инженерно
педагогических работников системы НПО на 2024 год (прилагается), в связи с 
чем просим предоставить заявки на прохождение курсов ПК ваших 
сотрудников на 2024г. в соответствии с вышеназванным Планом.

Заявки направлять по эл.почте: rahimdinov61@mail.ru; W/A:
0772156810; контактный тел.: 0706906706 (Рахимдинов Жыргалбек 
Турсунович)

С уважением, 

Директор А.Карабаев

Ж.Рахимдинов
070690670
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План повышения квалификации инженерно-педагогических работников системы НПО на 2024 год

№ Тематика курсов Целевая группа Кол-во
курсов

Кол-во 
часов 1- 
го курса

Всего
часов

по
курсу

Время
место

проведения

1 Педагогические подходы и методика 
производственного обучения (пед. минимум)

Мастера производственного 
обучения (со стажем до 5 лет)

2 72 144 Январь-февраль

2 Методика организации теоретического и 
производственного обучения спец.предметов

Преподаватели спец, 
предметов, мастера п/о ПЛ,

2 72 144 Февраль-март
РНМЦ

3 Повышение качества обучения через 
социальное партнерство.

УПМР, ст.мастера 2 72 144 Март- Апрель

4 Развитие профессионального мастерства 
мастеров производственного обучения на базе 
предприятий в сфере общественного питания.

Методисты, мастера п/о по 
направлениям подготовки 
общественного питания (повар, 
кондитер)

2 72 144 Апрель-май

5 Развитие профессионального мастерства 
мастеров производственного обучения на базе 
предприятий в сфере легкой промышленности.

Методисты, мастера п/о по 
направлениям подготовки 
легкая промышленности (швеи)

2 72 144 Май-июнь

6 Основы финансовой деятельности в УЗ НПО Главные бухгалтеры ПЛ 1 72 72 Июнь
Профессиональные компетенции 
руководителей ПЛ в современной 
образовательной системе НПО

Руководители УЗ НПО, 
назначенные по итогам 
отборочного конкурса

1 72 72 Июнь
РНМЦ
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7 Активный метод обучения -  обучение, 
ориентированное на действие (компетентностно 
-  ориентированное обучение).

Мастера производственного 
обучения (по накопительной 
системе ПК)

1 120 120 Сентябрь

8 Планирование и организация воспитательной 
работы по социализации (процесс адаптации) 
учащихся в ПЛ.

УВР 1 72 72 Сентябрь

9 Совершенствование профессионального 
мастерства по направлению сварочные и 
сантехнические работы

Мастера производственного 
обучения

2 72 144 Октябрь

10 Пути повышения качества подготовки 
водителей автотранспортных средств

Мастера производственного 
обучения, инструкторы по 
вождению

1 72 72 Октябрь

11 Совершенствование профессионального 
мастерства по специальности «Электромонтер»

Мастера производственного 
обучения i

1 72 72 Ноябрь

12 Развитие зеленых навыков в целях 
экологической грамотности в 
профессионально-техническом образовании. 
Межпредметная связь.

Ст.мастера, мастера 
производственного обучения

1 72 72 Ноябрь

13 Формирование и развитие цифровой 
грамотности у учащихся.

Преподаватели IT технологий, 
мастера производственного 
обучения

1 72 72 Декабрь

Итого 19 1416

Примечание: Предусмотрены выездные курсы ПК, согласно тематикам и тану работы, а также по мере постутения заявок от ПЛ.

Директор Республиканского 
научно-методического центра Карабаев А.Д.

« » 2023г.


